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CONTO DESCRIZIONE CONTO { SALDODARE . SALDO AVERE
i ATTIVITA
03/35/501 ALTRI ONERI PLURIENNALI i 11.288,24 |
03/35/** ALTRE IMMOB.ZIONI IMMATERIALI ‘ 11.288,24
03t pere IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI i 11.288,24 |
06/05/005 TERRENI | 570.199,91 :
06/05/015 FABBRICAT! IND.LI. E COMM.LI ! 669.180,58 |
06/05/*** TERRENI E FABBRICATI 1.239.380,49
06/10/010 IMPIANT! SPECIFICI 148.452,47
06/10/*** IMPIANT! E MACCHINARIO 148.452,47 |
06/15/005 ATTREZZAT. IND.LI E COMM.LI : 51.068,88
. 06/15/010 ATTR.VARIE E MINUTE (<516,46 E.) i 23.530,29
06/15/%** ATTREZZATURE IND.LI E COMM.LI 74.599,17
06/20/010 MACCHINE ELETTROMEC. D'UFFICIO 16.066,07 :
06/20/+** MOBILI E MACC.D'UFF.(ALTRI BENI) 1 16.066,07
06/30/040 ARREDAMENTO i 71.182,64
06/30/*** ALTRI BENI i 71.182,64
e T b IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 1.549.680,84
18/20/050 ERARIO C/RITENUTE SUBITE 8.628,05
18/20/080 ERARIO C/COMPENSAZIONI 1.506,42
18/20/504 ERARIO C/IRES IN COMPENSANZIONE 4.503,00 :
18/20/** CREDITI TRIBUTARI i 14.637,47
18/25/030 INAIL C/CONGUAGLIO ! 339,66 !
18/25/+* CREDITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI ! 339,66
18/40/501 FORNITORI DA DEFINIRE PAGATI ; 40,12 :
18/40/+** CREDITI V/IFORNITORI { 40,12
187550 ALTRI CREDITI 15.017,25
24/05/003 BANCO POPOLARE C/C 968 i 90.876,81
24/05/*** DEPOSITI BANCARI E POSTALI 90.876,81
24/15/005 DENARO IN CASSA 214,18 |
24/15/%** DENARO E VALORI IN CASSA 214,18
24 **[rrx DISPONIBILITA' LIQUIDE 91.090,99 |
26/05/005 RATEI ATTIVI 17.782,20
26/05/*+* RATEI ATTIVI 17.782,20 .
26/57 RATEI E RISCONTI ATTIVI | 17.782,20 |
40/00/** DEBITI V/IFORNITORI 1.926,85 |
48/05/010 ERARIO C/IRES 11.323,00
48/05/015 ERARIO C/IMPOSTA SOST. RIV. TFR i 1,30 :
48/05/105 REGIONI C/RIT. ADDIZ. IRPEF 200,11
48/05/110 COMUNI C/RIT. ADDIZ. IRPEF i 111,09 |
48/05/*** DEBITI TRIBUTARI 11.635,50 |
4B [Fx[roxk DEBITI TRIBUTARI | 11.635,50 .
50/05/005 INPS C/CONTRIBUTI SOC. LAV. DIP. i 9.760,74 |
50/05/*+* DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. i 9.760,74
0 i il DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. 9.760,74 |
ok TOTALE ATTIVITA® 1.708.182,61
i PASSIVITA
04/35/501 F/AMM ALTRI ONERI PLURIENNAL! i 5.293,64 |
04/35/*** F/AMM ALTRE IMMOB. IMMATERIALI i 5.293,64 |
04/ F/AMM IMMOBILIZZAZIONI IMMAT. : i 5.293,64 |
07/05/015 F/IAMM FABBR. IND.LI E COMM.LL : 401.802,83 !
07/05/*** F/AMM FABBRICATI : 401.802,83 |
07/10/010 F/AMM IMPIANT! SPECIFICI i : 117.590,83
07/10/*** FIAMM IMPIANTI E MACCHINARIO 117.590,83
 07/15/005 FIAMM ATTREZ. IND.LI E COMM.LI | 35.404,04 |
07/15/010 F/AMM ATTR. VARIE E MINUTE | | 23.530,29
07/15/** F/AMM ATTREZ. IND.LI E COMM.LI | 58.934,33 |

07/20/010 F/AMM MACCH. ELETTROM. D'UFF. 13.373,36 |
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i PASSIVITA

: 07/20/%* F/AMM. MOBIL! E MACCH. D'UFFICIO 13.373,36 |
07/30/040 F/AMM. ARREDAMENTO 63.347,56
07/30/*** F/AMM. ALTRI BENI 63.347,56 !
Q7 [x[x* F/AMM IMMOB. MATERIALI 655.048,91
18/20/040 REGIONI C/ACCONT!I IRAP 655,30 ;
18/20/501 ERARIO C/ IRAP 6.764,00
18/20/*** CREDITI TRIBUTARI 7.419,30
18/45/010 CREDITI PER ANTICIPI 5.559,43
18/45/*** CREDITI VARI 5.559,43
18/ ALTRI CREDITI 12.978,73
28/05/501 PATRIMONIO 534.185,41
28/05/*** CAPITALE 534.185,41 |
28/35/005 RISERVA EREDITA' BENINI M.GIUL 53.015,03
28/35/008 RISERVE EREDITA' CIRESOLA DOM. 87.849,30
28/35/+** ALTRE RISERVE 140.864,33
2B PATRIMONIO NETTO 675.049,74
31/05/005 DEBITI TFR DIPENDENT! 16.873,87 :
31/05/7 TFR LAVORO SUBORDINATO 16.873,87 |
31/x*[rxx TFR LAVORO SUBORDINATO 16.873,87 |
40/00/%** DEBITI V/FORNITORI 4.714,44 i
41/05/005 FATTURE DA RICEVERE 10.218,31
41/05/*** ALTRI DEBITI V/FORNITORI 10.218,31
A [Fx s ALTRI DEBIT! V/FORNITORI 10.218,31
48/05/040 ERARIO C/IVA 92,23
48/05/080 ERARIO C/RIT. LAVORO DIPENDENTE 3.005,93 »
48/05/*** DEBITI TRIBUTARI 3.098,16
48[ *x[F** DEBITI TRIBUTARI 3.098,16
50/05/050 INPDAP DEBITI PER CONTRIBUTI 4.058,00 |

i 50/05/%** DEBITI VAIST.PREV.E SICUR.SOC. 4.058,00

| SOfep DEBITI V/IST.PREV.E SICUR.SOC. 4.058,00 ;
52/05/055 DIPENDENTI C/RETRIBUZIONI 18.685,22 ;

. 52/05/290 DEBITI V.SO GEST.AFFITTI 287.241,26 :
52/05/*** ALTRI DEBITI 305.926,48
L3 i i ALTRI DEBITI 305.926,48 |
54/05/005 RATEI PASSIVI 5.500,00
54/05/*** RATEI PASSIVI 5.500,00 ‘
(<o bkl RATEI E RISCONTI PASSIVI 5.500,00
ok TOTALE PASSIVITA® 1.698.760,28
i UTILE DI ESERCIZIO 9.422,33

jj et 1.708.182,61 1.708.182,61
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** COSTI, SPESE E PERDITE
66/05/005 ACQUISTO ALIMENTARI ; 15.425,27 |
66/05/010 MATERIALE DIDATTICO 891,18
66/05/*** MATERIE PRIME i 16.316,45 |
66/30/015 MATERIALE DI PULIZIA : 1.729,96
66/30/017 PRODOTTI SANIF.E DISP.PROT.INDIV 1.626,20 |
66/30/025 CANCELLERIA 1.132,47
66/30/035 CARBURANTI E LUBRIFICANT! 242,50
66/30/060 ACQUISTI BENI COSTO UNIT.<516,46 89,00
66/30/490 ALTRI COSTI DEDUCIBILI | 1.553,06 |
66/30/** ALTRI ACQUISTI 6.373,19
66/ rxx COSTI P/MAT.PRI,SUSS.,CON.E MER. i 22.689,64
68/05/030 FORZA MOTRICE ; 2.895,54
68/05/040 GAS RISCALDAMENTO 7.389,38
68/05/045 ACQUA : 3.634,08 |
68/05/052 CANONE DI MANUTENZIONE PERIODICA ‘ 623,26
68/05/055 MANUT.E RIPARAZ.BENI PROPRI 5% ; 30.968,44
68/05/110 ASSICURAZIONI R.C.A. ; 1.251,04
68/05/320 SPESE TELEFONICHE : 1.216,57 |
68/05/330 SPESE POSTALI E DI AFFRANCATURA : 157,05 |
. 68/05/346 SPESE PER VIAGGI ; 198,00
68/05/370 ONERI BANCARI 195,03
68/05/385 SPESE LEGALI E CONSULENZE AMM. : 11.127,80 !
68/05/407 ALTRI COSTI PER SERVIZI ; 183,00
68/05/491 ALTRI SERVIZI INDEDUCIBILI i 244,00
68/05/510 QUOTE ASSOCIATIVE F.I.S.M. 1.780,00
68/05/+** COSTI PER SERVIZI : 61.863,19 |
68/xx/x* COSTI PER SERVIZI f 61.863,19
72/05/010 SALARI E STIPENDI i 176.548,84
72/05/%* SALARI E STIPENDI : 176.548,84
72/15/005 ONERI SOCIALI INPS i 33.416,89
72/15/025 ONERI SOCIALI INAIL 734,10
72/15/065 ONERI INPDAP i 14.173,65
72/15/%* ONERI SOCIALI : 48.324,64
72/20/005 TFR 11.063,78
72/20/%** TRATTAMENTO FINE RAPPORTO ‘ 11.063,78 |
72k COSTI PER IL PERSONALE 235.937,26
75/05/015 AMM.TO ORD.FABB.IND.LI E COM. ! 20.210,81
75/05/*+ AMM.TO TERRENI E FABBRICATI ; 20.210,81 |
75/10/010 AMM.TO ORD. IMP. SPEC. 3.105,02
75/10/*+ AMM.TO IMPIANTI E MACCHINARIO i 3,105,02
75/15/005 AMM.TO ORD.ATT.IND.LI E COMM. 3.103,18
75115/ AMM.TO ATTREZ. IND.LI E COMM.LI : 3.103,18
75/20/010 AMM.TO ORD.MAC.ELETTROM.UF. 304,75
75120/ AMM.TO MOBILI E MACCHINE D'UFF. ! 304,75
75/30/040 AMM.TO ORD.ARREDAMENTO 2.166,91
75130/ AMM.TO ALTRI BENI : 2.166,91
75/ ek AMM.TO IMM. MAT. - ORDINARIO 28.890,67
84/05/045 TASSA SUI RIFIUTI 2.030,00
B4/05/*** IMPOSTE E TASSE ; 2.030,00
84/10/015 ABBONAMENTI RIVISTE,GIORNALI 107,50
84/10/055 SOPRAV. PASSIVE ORD.INDEDUCIBILI 142,18
84/10/090 ABBUONI/ARROTONDAMENT! PASSIVI i 18,19
84/10/*** ALTRI ONERI DIVERSI DI GESTIONE ; 267,87
84/51/509 SPESE VARIE 937,01
84/51/+* ONERI DIVERSI DI GEST. C.E.DA.CO : 937,01 |
B4/ [rxx ONERI DIVERSI DI GESTIONE 3.234,88
88/20/046 INTERESSI PASSIVI INDEDUCIBILI 131,48
88/20/* VERSO ALTRI (ONERI FINANZIARI) ‘ 131,48 |
1T INT. PASS.E ALTRI ONERI FINANZ. ‘ 131,48
96/05/010 IRAP DELL'ESERCIZIO : 4.584,00
96/05/+* IMPOSTE CORRENTI 4.584,00 |

9B /**[+*x IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERC. 4.584,00
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SITUAZIONE ECONOMICA AL  31/12/2020
DESCRIZIONE CONTO . SALDO DARE

COST!I, SPESE E PERDITE

TOTALE COST! ; 357.331,12

RICAVI E PROFITTI

DONAZ./EROGAZIONI LIBERALI
CONTRIBUTI ATT.SCOLASTICA ENTI
RICAVI DELLE VENDITE
CONTRIBUTI REFEZIONI

RICAVI DELLE PRESTAZ. - IMPRESE
RICAVI

ABBUONI/ARROT. ATTIVI IMP.

ALTRI RICAVI E PROVENTI VARI
ALTRI RICAVI E PROVENT!I
CONTRIBUTI C/ESERCIZIO G.S.E.
CONTRIBUTO IN CONTO ESERCIZIO
ALTRI RICAVI E PROVENTI

TOTALE RICAVI

UTILE DI ESERCIZIO 9.422,33 |

TOTALE A PAREGGIO 366.753,45 |

Codice attivita'

Codice fiscale

Partita IVA
DAL

SALDO AVERE

500,00
226.270,16
226.770,16
128.708,20 |
128.708,20
355.478,36

7.33
4.685,84
4.693,17
6.581,92
6.581,92

11.275,09

366.753,45 |

366.753,45
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ESERCIZIO 2020
SCUOLA GENERALE
CONTO DESCRIZIONE ALTRE SeATRRMA NIDO INTEGRATO Serath
66/05/005  ACQUISTO ALIMENTARI 11.604,89 3.820,38 15.425,27
66/05/010  MATERIALE DIDATTICO 503,57 387,61 891,18
66/20/005  MATERIE DI CONSUMO C/ACQUISTI &
66/30/015  MATERIALE DI PULIZIA 1.267,34 462,62 1.729,96
66/30/017  PROD.SANIFICAZIONE E DISP.PROT 1.017,50 608,70 1.626,20
66/30/025  CANCELLERIA 598,02 534,45 1.132,47
66/30/035  CARBURANTI € LUBRIFICANT! 121,25 121,25 242,50
66/30/060  ACQUISTI BENI COSTO UNIT.<516,46 89,00 89,00
66/30/490  ALTRI COSTI DEDUCIBILI 1.319,98 233,08 1.553,06
68/05/030  FORZA MOTRICE 2.061,43 834,11 2.895,54
68/05/040  GAS RISCALDAMENTO 4,985,89 2.403,49 7.389,38
68/05/045  ACQUA 2.926,99 707,09 3.634,08
68/05/052  CANONE DI MANUTENZIONE PERIODICA 342,82 280,44 623,26
68/05/055  MANUT.E RIPARAZ.BENI PROPRI 5% 24.214,79 6.753,65 30.968,44
68/05/110  ASSICURAZIONI R.C.A, 960,73 290,31 1.251,04
68/05/132  SERVIZI DI PULIZIA -
68/05/290  PUBBLICITA' .
68/05/320  SPESE TELEFONICHE 652,35 564,22 1.216,57
68/05/330  SPESE POSTALI E DI AFFRANCATURA 85,05 72,00 157,05
68/05/340  SPESE DI RAPPRESENTANZA DEDUCIB. -
68/05/346  SPESE PER VIAGGI 198,00 198,00
68/05/355  RICERCA,ADDESTRAM.E FORMAZIONE -
68/05/370  ONERI BANCARI 100,49 94,54 195,03
68/05/385  SPESE LEGALI E CONSULENZE AMM. 5.449,70 5.678,10 11,127,80
68/05/407  ALTRI COSTI PER SERVIZI 91,50 91,50 183,00
68/05/491  ALTRI SERVIZI INDEDUCIBIL 244,00 244,00
68/05/510  COSTI ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA 1,168,00 612,00 1,780,00
72/05/010  SALARI E STIPENDI 105.373,32 71.175,52 176.548,84
72/15/005  ONERI SOCIALI INPS 23.327,32 10.089,57 33.416,89
75/15/025  ONERI SOCIALI INAIL 367,05 367,05 734,10
72/15/065  ONERI INPDAP 5.979,63 8.194,02 14,173,65
72/20/005  TFR 7.270,85 3.792,93 11.063,78
75/05/010  AMM.TO ORD.FABB,CIVILI
75/05/015  AMM.TO ORD.FABB.IND.LI E COM. 15.283,89 4.926,92 20.210,81
75/10/010  AMM.TO ORD. IMP. SPEC, 3.105,02 3.105,02
75/15/005  AMM.TO ORD.ATT.IND.LI E COMM. 3.103,18 3.103,18
75/15/010  AMM.TO ORD.ATTR.VAR.E MIN. -
75/20/010  AMM.TO ORD.MAC.ELETTROM. UF. 304,75 304,75
75/30/040  AMM.TO ORD.ARREDAMENTO 2.166,91 2.166,91
|84/05/005  IMPOSTA DI BOLLO -
84/05/010  IMPOSTA COMM.IMMOB.ICI-IMU INDED -
L84/05/01o IMPOSTA DI REGISTRO -
84/05/045  TASSA SUI RIFIUTI 1.015,00 1.015,00 2.030,00
84/05/090  ALTRE IMPOSTE E TASSE INDEDUCIBILI
84/05/100 IMPOSTE E TASSE INDEDUCIBILI -

84/10/005  PERDITE SU CREDITI 2

84/10/015  ABBONAMENTI RIVISTE,GIORNALI 107,50 107,50
84/10/055  SOPRAVVENIENZE PASS.ORD.INDED. 142,18 142,18
84/10/090  ABBUONI/ARROTONDAMENTI PASSIVI 18,19 18,19
84/10/191  ALTRI ONERI DI GEST,INDEDUCIBILI -

84/51/509  SPESE VARIE 826,77 110,24 937,01

88/20/010  INT,PASS.SUI DEB.V/BAN.DI CR,ORD "
88/20/015  INTERESSI PASSIVI SU MUTUI -
h88/20/046 INTERESSI PASSIVI INDEDUCIBIL! 131,48 131,48
88/20/193  INT.PASS.SUI DEB, NON RILEV.P/ROL -
95/05/110  MINUSVALENZE STRAORDINARIE TERR.
95/10/005  IMPOSTE ESERCIZI PRECEDENTI -

96/05/010  IRAP DELL'ESERCIZIO 4.584,00 4.584,00
96/05/015  IRES DELL'ESERCIZIO -
TOTALE COSTI 5.101,66 228.008,67 124.220,79 357.331,12
58/05/490  CONTRIBUTI ATT.SCOLASTICA ENTI 170.782,45 55.487,71 226.270,16
58/10/005  CONTRIBUTI REFEZIONI 79.906,31 48.801,89 128.708,20
58/05/035  EROGAZIONI LIBERALI 500,00 500,00
64/05/100  ABBUONI/ARROT. ATTIVI IMP. 7,33 7,33
64/05/390  ALTRI RICAVI E PROVENTI VARI 4.685,84 4.685,84
64/10/005  CONTRIBUTI C/ESERCIZIO G.S.E. 6.581,92 6.581,92
87/20/035  INT.ATT.SU DEPOSITI BANCARI =
TOTALE RICAVI 4.693,17 257.770,68 104.289,60 366.753,45
UTILE D'ESERCIZIO ESERCIZIO - 408,49 29,762,01 i- 19.931,19 9.422,33

TOTALE A PAREGGIO 5.101,66 228.008,67 124.220,79 357.331,12
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Informazioni personali
Nome / Cognome
Indirizzo

Cittadinanza

Data di nascita

Codice Fiscale

Sesso

Occupazione/Settore professionale

Esperienza professionale
Gennaio 1993 - Dicembre 1996
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Gennaio 1997 - Marzo 2000
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Aprile 2000 - Dicembre 2004
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Pagina 1/3 - Curriculum vitae di Zamboni Giovanni

ZAMBONI GIOVANNI

VIA SAN CARLO, 1/A
37060 ERBE (VR) - ITALIA

ITALIANA

11 Novembre 1973
ZMBGNN73S11B296H
Maschile

Consulente e formatore in materia di sicurezza sul lavoro

Tirocinante

Progettazione edilizia civile e industriale, catasto, prevenzione incendi

STUDIO TECNICO MENEGHELLI FLAVIO - Via Sottomori — Fraz. di Volargne — Dolcé (VR)
Progettazione, prevenzione incendi, sicurezza sul lavoro

Progettista

Progettazione impianti elettrici e tecnologici, redazione di pratiche di prevenzione incendi,
redazione Piani di emergenza, esecuzione dei Documenti di Valutazione dei Rischi (D.Lgs.
626/94)

Studio Tecnico AGER - Via Bonzanini - Verona
Progettazione

Progettista - consulente

Progettazione impianti elettrici e tecnologici, redazione di pratiche di prevenzione incendi,
redazione Piani di emergenza, esecuzione dei Documenti di Valutazione dei Rischi (D.Lgs.
626/94)

GMR TECNOLOGIE E SERVIZI SRL - S. Martino B.A. (VR)
Progettazione, prevenzione incendi, sicurezza sul lavoro

Aggiornato al 15/11/2021



Gennaio 2005 - Dicembre 2006
Lavoro o posizione ricoperti | Progettista - consulente

Principali attivita e responsabilita | Progettazione impianti elettrici e tecnologici, redazione di pratiche di prevenzione incendi,
redazione Piani di emergenza, esecuzione dei Documenti di Valutazione dei Rischi (D.Lgs.
626/94), formazione del personale all'interno delle aziende per quanto riguarda la sicurezza
sul lavoro e la prevenzione incendi.

Nome e indirizzo del datore di lavoro | PROTECN SRL - Verona
Tipo di attivita o settore | Progettazione, prevenzione incendi, sicurezza sul lavoro, formazione del personale

Gennaio 2007 - Luglio 2009
Lavoro o posizione ricoperti | Libero professionista

Principali attivita e responsabilita | Redazione di pratiche di prevenzione incendi, redazione Piani di Emergenza, esecuzione di
Documenti di Valutazione dei Rischi, formazione del personale all'interno delle aziende/scuole
per quanto riguarda la sicurezza sul lavoro e la prevenzione incendi. (D.Lgs. 626/94 — D. Lgs
81/08).

Tipo di attivita o settore | Progettazione, prevenzione incendi, sicurezza sul lavoro, formazione del personale

Agosto 2009 - Aprile 2016
Lavoro o posizione ricoperti | Socio Amministratore

Principali attivita e responsabilita | Redazione di pratiche di prevenzione incendi, redazione Piani di Emergenza, esecuzione di
Documenti di Valutazione dei Rischi, attivita di formazione del personale allinterno delle
aziende/scuole clienti (D.Lgs. 81/08), assunzione incarico RSPP. Creazione e sviluppo di un
software per la gestione dei clienti, dei lavori da eseguire, delle scadenze legate alla
formazione. Creazione e sviluppo di un sito web aziendale.

Nome e indirizzo del datore di lavoro | ACONS SRL — Via Monte Baldo n. 6 — Dossobuono (VR)

Tipo di attivita o settore | Progettazione, prevenzione incendi, sicurezza sul lavoro, assunzione incarico RSPP,
formazione del personale

Maggio 2016 ad oggi
Lavoro o posizione ricoperti | Titolare

Principali attivita e responsabilita | Redazione di pratiche di prevenzione incendi, redazione Piani di Emergenza, esecuzione di
Documenti di Valutazione dei Rischi, attivita di formazione del personale allinterno delle
aziende/scuole clienti (D.Lgs. 81/08), assunzione incarico RSPP.

Esperienza professionale nell'implementazione di un sistema organizzativo per la prevenzione
del bullismo nella scuola in conformitd alla prassi di riferimento UNI/PdR 42: 2018
"Prevenzione e contrasto del bullismo" presso IC1 San Bonifacio (VR). Collaborazione
conclusasi con I'ottenimento della certificazione antibullismo.

Nome e indirizzo del datore di lavoro | SERCON FUTURA - Via San Carlo n. 1/A — Erbé (VR)

Tipo di attivita o settore | Progettazione, prevenzione incendi, sicurezza sul lavoro, assunzione incarico RSPP,
formazione del personale

Istruzione e formazione specifica >
* CORSO AGGIORNAMENTO formazione Formatori durata 24 ore (Athena)

e Corso UNI PDR 42:2018 durata 8 ore — Prevenzione del Bullismo (CSQA)

* RSPP AGGIORNAMENTO durata 40 ore valido per tutti i macro settori (MicroDesign)

» CORSO FORMAZIONE FORMATORI per la sicurezza durata 24 ore (MicroDesign)

¢ RSPP AGGIORNAMENTO durata 20 ore valido per tutti i macro settori (MegaltaliaMedia)

* RSPP AGGIORNAMENTO durata 20 ore valido per tutti i macro settori (MegaltaliaMedia)
e Il documento di valutazione dei rischi — durata 16 ore — (AIAS)
o Convegno: “La sicurezza nelle scuole” durata 8 ore (NECSI SRL — TN)

¢ Aggiornamenti normativi e prassi tecniche per la corretta gestione della sicurezza
antincendio alla luce del d. Igs 151/2011 — (Associazione Prevenzione Incendi Italia)

e Corso di specializzazione per RSPP MODULO C - durata 24 ore (Microdesign e Asso
Consulting)
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e Corso per addetti ai lavori in spazi/ambienti confinati ed utilizzo dpi di terza categoria —
Informazione e Formazione dei Lavoratori — (AIFOS — Associazione ltaliana Formatori della
Sicurezza sul Lavoro — MADE HSE)

* A scuola di sicurezza — Applicazioni pratiche della corretta gestione della sicurezza nelle
scuola — (Societa di servizi A.I.A.S. - EGOGEOQ sr] — Parma)

e Corso di specializzazione per RSPP MODULO B — MACROSETTORE di ATTIVITA (Ateco)
n. 4 —durata 48 ore (Verona Innovazione — CCIAA Verona)

» Workshop “Testo Unico: D. Lgs 81/2008 — Obblighi, Responsabilitda e Sanzioni” —
(Associazione Ambiente e Lavoro — Milano)

 Corso di specializzazione per RSPP MODULO B — MACROSETTORE di ATTIVITA (Ateco)
n. 8 (L-M) — durata 28 ore (Verona Innovazione — CCIAA Verona)

» Corso di specializzazione per RSPP MODULO A — durata 28 ore (Verona Innovazione —
CCIAA Verona)

* Partecipa a diversi Corsi di formazione sulla sicurezza negli ambienti di lavoro, Prevenzione
Incendi e Primo Soccorso. (Verona)

» Corso per Coordinatore in materia di sicurezza e salute durante la progettazione dell'opera
e durante la realizzazione dell'opera” ex art. 10 del D. Lgs 494/96 — (CPT Verona)

» Diploma di Geometra presso ['istituto Cangrande della Scala di Verona
Capacita e competenze personali >
Madrefingua | ITALIANO

Altra(e) lingua(e) | INGLESE
Autovalutazione ,F Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
] B1 , B1 5 B2 B2 B1

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Attitudine alle relazioni interpersonali. Predisposizione e disponibilita al confronto, all’analisi
ed alla gestione delle dinamiche di gruppo. Buone capacita di comunicazione e di gestione
del gruppo maturata in diverse situazioni formative e lavorative

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze organizzative | Buone capacita relazionali ed organizzative sia nel lavoro autonomo che in quello di gruppo

Capacita e competenze tecniche | Vedi formazione ed esperienze

Conoscenza molto buona degli applicativi del pacchetto office e Autocad, buone capacita di

Capacita e competenze informatiche :
navigazione, gestione rete aziendale, gestione sito internet aziendale

Patente | Patente B

Ulteriori informazioni

Privacy | Ai sensi del regolamento (UE) n. 679/2016 (“GDPR”), autorizzo allinserimento dgi dati
personali in banca dati informatizzata e al trattamento degli stessi per fini di selezuone”e
comunicazione. dichiaro che quanto riportato nel presente curriculum vitae corrisponde a verita
ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Firma
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SERCON

Spett.le

SCUOLA DELL’INFANZIA

FONDAZIONE “EBE e ALEARDO FRANCHINI”
Via Tito Speri, 17

37069 Quaderni (VR)

Alla c.a. di DON GIANLUCA BACCO

Erbe Ii 25/01/2018

OGGETTO: OFFERTA PER ASSUNZIONE INCARICO RSPP - GESTIONE ANNUALE SICUREZZA -
GESTIONE HACCP - ANALISI ALIMENTI

Con la presente sono a proporvi la mia migliore offerta per I'espletamento dei seguenti servizi:

A. ASSUNZIONE INCARICO RSPP E GESTIONE DELLA SICUREZZA

Il servizio prevede l'assunzione dellincarico di RSPP ed un programma di gestione come di seguito

specificato:

1. Assunzione incarico di RSPP da di persona con adeguate capacita e requisiti professionali e svolgimento
dei compiti di cui all'art. 33 del D.Lgs. 81/08.

2. N. 1 sopralluogo annui degli ambienti con particolare attenzione alla sicurezza dei bambini. Sara elaborata
una dettagliata relazione fotografica, nella quale saranno indicate, per ogni punto verificato, le non
conformita riscontrate rispetto alla normativa vigente. Nel documento saranno fornite le misure da attuare
per sistemare le eventuali non conformita riscontrate.

3. Controllo della documentazione presente con stesura di un documento riassuntivo. Annualmente tale
documento, in occasione del sopralluogo periodico, sara controllato ed eventualmente aggiornato.
Verifica annuale e aggiornamento (se necessario) del Documento di Valutazione dei Rischi.

5. Verifica annuale della formazione del personale, in base a quanto previsto dalla normativa vigente, e
stesura di un report riassuntivo.

6. Riunione annuale del Servizio di Prevenzione e Protezione dove previsto dalla normativa per una
rendicontazione sulle problematiche legate alla sicurezza.

7. Organizzazione di n° 02 prove di evacuazione da svolgere durante I'anno scolastico. Tali prove verranno
svolte in autunno e in primavera

8. Consulenza telefonica per tutto cid che riguarda l'igiene e la sicurezza sul lavoro

9. Aggiornamento legislativo attraverso I'invio di e-mail

10. Assistenza in caso di verifica ispettiva da parte degli organi di controllo

SERCON FUTURA di Giovanni Zamboni
Via San Carlo 1/A - 37060 Erbé (VR)

C.F. ZMBGNN73S11B296H

P. IVA 04414700239

Cell 3400768341

Email: info@ascuolasicuri.it

www.ascuolasicuri.it
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SERCON

B. VERIFICA SICUREZZA BAMBINI

Il servizio prevede la verifica della struttura scolastica con il fine ultimo di garantire la sicurezza dei bambini

durante lo svolgimento delle varie attivita pill precisamente:

1. Verifica annuale dell'area giochi esterna in modo da determinare se le attrezzature presenti rispettano o
meno quanto previsto dalla norma UNI EN 1176. Sara elaborata una relazione fotografica nella quale
saranno indicate le non conformita riscontrate e le azioni migliorative da mettere in atto per tutelare
l'incolumita fisica dei bambini.

2. Valutazione, dal punto di vista della sicurezza, delle varie attivita previste dalla scuola in modo da
verificare se sussistono dei rischi particolari per i bambini. Saranno fornite precise indicazioni per una loro
corretta gestione. Se necessario saranno realizzate apposite procedure all'interno delle quali sara indicato
cosa fare e cosa non fare.

3. Riunione annuale (durata ore 1) con tutto il personale in merito a:

a. Corretta gestione delle emergenze (incendio, terremoto ecc.....)
b. Attivita di sorveglianza, sia all’esterno che all'interno dell’edificio scolastico, da parte del personale
della scuola.

Importo annuale del servizio (A+B) € 1.000,00

C. SERVIZIO DI GESTIONE ANNUALE DEL PIANO DI AUTOCONTROLLO (HACCP)
Il servizio prevede la gestione e la verifica, durante I'anno, della corretta applicazione del sistema di
autocontrollo presente presso la scuola piu precisamente:
= Verifica annuale dei locali inseriti nel piano di autocontrollo e controllo della corretta esecuzione
delle registrazioni previste nel piano da parte del personale incaricato
* Integrazione, aggiornamento e/o modifica del Piano di Autocontrollo (in base a quando previsto
dalla normativa vigente, in seguito ad eventuali richieste fatte da parte degli organi di controllo)
= Consulenza ed assistenza per tutto cid che riguarda la corretta applicazione delle procedure e degli
aspetti di igiene in generale

= Aggiornamento legislativo anche attraverso l'invio di e-mail e/o newsletter periodiche.

Importo annuale del servizio (C) € 250,00

SERCON FUTURA di Giovanni Zamboni
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SERCON

D. ANALISI CHIMICHE E MICROBIOLOGICHE SU SUPERFICI E ALIMENTI COME DA PIANO DI
AUTOCONTROLLO

Il servizio prevede I'esecuzione di analisi su alimenti e superfici di lavoro in base a quanto previsto dal piano di

autocontrollo. L'offerta in oggetto prevede quindi I'esecuzione di n. 2 campionamenti all’'anno.
Ogni campionamento & composto da:

= n° 01 prelievo di prodotto finito (in base al menu del giorno)

= n° 02 tamponi su superfici di lavoro, attrezzature, attrezzature da taglio;

Le analisi dei campioni prelevati saranno eseguite da un laboratorio certificato ed accreditato.

| risultati saranno oggetto di verifica e per ogni eventuale non conformita emersa dalle analisi sara indicata

'azione correttiva da mettere in atto.

SCHEMA RIEPILOGATIVO DELLE ANALISI
TAMPONI DI SUPERFICIE (n° 02 campioni a prelievo per un totale n° 04 tamponi all'anno)

= PARAMETRI DA DETERMINARE: conta delle colonie a 30°C (carica microbica mesofita)
ALIMENTI (n° 01 campioni a prelievo per un totale di n° 02 campioni all’'anno)

* PARAMETRI DA DETERMINARE: verranno scelti i tre parametri piu significativi in relazione alla

tipologia di prodotto (conta delle colonie a 30°C, stafilococco aureo, coliformi totali, escherichia coli,

listeria monocytogenes, salmonella)

Importo annuale del servizio (D) € 300,00

SERCON FUTURA di Giovanni Zamboni
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SERCON

DURATA CONTRATTO: IL PRESENTE CONTRATTO HA DURATA DI ANNI 1 A PARTIRE DALLA
DATA DI ACCETTAZIONE (per condizioni particolari e rinnovo si vedano le condizioni di servizio)

CHIARIMENTI E PRECISAZIONI:

Ai sensi dell'Art. 18 c.2 del D.Lgs. 81/08, il datore di lavoro deve fornire al RSPP informazioni in merito
a:

a) la natura dei rischi;

b) l'organizzazione del lavoro, la programmazione e I'attuazione delle misure preventive e protettive;

c) la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

d) i dati relativi agli infortuni e quelli relativi alle malattie professionali:

e) i provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

La scuola e tenuta alla corretta comunicazione di tutti i dati richiesti (personale, attrezzature, descrizione
dell'attivita svolta, mansioni, prodotti utilizzati, ecc.). Non si assumono responsabilita per informazioni
non comunicate o comunicate parzialmente in merito a variazione di processi produttivi, nuove situazioni
di rischio o quant'altro non sia stato debitamente comunicato in forma scritta.

In merito alle informazioni che saranno ricevute il Sig. Zamboni Giovanni & tenuto al segreto
professionale. E' escluso dalla presente offerta tutto quanto non espressamente indicato e/o valutazioni
che necessitano di elaborazioni specifiche (rischio incendio, chimico, MMC, campi elettromagnetici,
microclima). Per eventuali consulenze extracontrattuali & previsto un compenso orario pari a € 50,00/ora

(lva esclusa).
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SERCON

RIEPILOGO OFFERTA

Descrizione servizio Q.ta Prezzo Totale €

A+B Assunzione incarico RSPP e consulenza annuale sicurezza 1 1.000,00 1000,00
C Servizio di gestione annuale del piano di autocontrollo (HACCP) 1 250,00 250,00
D Analisi chimiche e microbiologiche su superfici e alimenti 1 300,00 300,00

TOTALE OFFERTA IVA ESCLUSA 1.550,00

MODALITA DI PAGAMENTO

Modalita di pagamento Descrizione Importo €
Acconto 50% 3 mesi dalla data di accettazione 775,00
Bonifico a 30 f. m.
Saldo 50% 9 mesi dalla data di accettazione 775,00
SERCON FUTURA Luogo e Data di accettazione Timbyo e Firma per accettazione

ALEARDD FRANCHIN dyQUADER:

/i
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SERCON
CONDIZIONI DI SERVIZIO

1) CONFERMA D’ORDINE /CONFERIMENTO DI INCARICO

Per conferma d'ordine e conferimento di incarico si prega di ritornare la presente timbrata e firmata per
accettazione. In mancanza di vostra espressa accettazione non sara dato corso ad alcun tipo di servizio.

2) MODALITA' DI PAGAMENTO

La fatturazione ed il pagamento delle somme dovute dovra avvenire entro la data di scadenza del contratto.
Le modalita di pagamento e le relative scadenze sono indicate a pag. 5.

3) DURATA e RINNOVO

La durata del contratto € quella indicata a pag. 4. Alla scadenza il contratto sara tacitamente rinnovato perun
periodo di eguale durata, ove non disdettato mediante comunicazione a mezzo di lettera raccomandata A R.
o PEC da inviarsi almeno 30 giorni prima della scadenza. In questo caso é obbligo della scuola saldare tutte
le fatture emesse e non ancora pagate.

4) IVA

Il servizio, allo stato attuale, é esente dall’applicazione dell’IVA. Tale eccezione & dovuta al regime
fiscale che SERCON FUTURA gode attualmente.

6) CONTROVERSIE

Per qualsiasi controversia & competente il Foro di Verona.

5) PRIVACY

Informativa — D.Lgs. 196/03: i Suoi dati sono trattati per la finalita di adempimento contrattuale per la fornitura
di beni o servizi, saranno trattati con modalita manuali e/o informatiche, potranno essere comunicati a terzi
ma non saranno diffusi. Il suo indirizzo di posta elettronica verra utilizzato per l'invio di informazioni
commerciali relativi ai nostri prodotti; Lei potra rivolgersi al “Servizio Privacy” presso il titolare del trattamento
per esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03, e per ottenere I'informativa completa.

Il cliente dichiara di aver specificatamente letto ed approvato ai sensi dell'articolo 1341 e 1342 CC le condizioni
di servizio sopra riportate.
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